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EDITAL Ne 003/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribuicbes, de conformidade com as disposicbes da Lei n°
257/2001, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
processo seletivo publico com vistas a contratacdo de profissionais de nivel médio
para 0 exercicio de atividades no ambito municipal visando compor quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMCIAS,
para atender o PROGRAMA BOLSA FAMILIA para Nova Casa Verde, cofinanciado
pelo Governo Federal. Para a contratacdo dos profissionais sera observada as Leis
Municipais que dispBe sobre a contratacdo temporaria por excepcional interesse

publico, bem como os termos e condi¢cdes constantes deste Edital.
1. DISPOSIC;()ES PRELIMINARES

1.1. A coordenacdao e execucao do Processo Seletivo Simplificado sdo da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMCIAS.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecéo de profissionais de nivel
meédio conforme a - Resolucdo CNAS n° 09/2014, para a contratacdo temporaria por
excepcional interesse publico, para desempenho das funcdes de nivel médio:
Técnicos de Servigos Organizacionais (Entrevistador), conforme quadro constante
do item 2 deste Edital.

1.3. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-

se-a no ambito do municipio de Nova Andradina/MS para Nova Casa Verde.

1.4. As contratacdes serao feitas por tempo determinado por seis meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo.
2. DO OBJETO
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2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratacéo por
tempo determinado, conforme a necessidade, para conformidade com as
especificacdes constantes do item 5 deste edital, para atendimento da demanda da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMCIAS.

Cargo Funcéao Escolaridade Exigida

Técnico de Servico| Entrevistador |Técnico de nivel médio completo
Organizacionais e Digitador conforme a Resolugdo CNAS n°
09/2014.

(*) Contrato de seis meses completo somente para a primeira pessoa contratada. O
candidato convocado ap6s a data inicial apenas completar- o periodo restante do

contrato.

3. DA REMUNERACAO

3.1. O salario do contratado é mensal, conforme estabelecido no item 4 deste edital.
3.2. O regime de previdéncia serd o Regime Geral de Previdéncia Social.

4. DOS CARGOS E ATRIBUIQ()ES

4.1. O cargo a ser preenchido através deste edital, com a respectiva vaga, carga

horéria semanal e vencimentos, sdo 0s constantes nos quadros abaixo:

Técnicos de | Atribuictes:
Cargo . . - . ,

Servicos - Realizar visitas domiciliares e busca ativa das
Organizacionais | familias constantes nas listagens de auditoria

- Entrevistador | disponibilizadas pelo Governo Federal através da

Secretaria Nacional de Renda e Cidadania e
Numero de vagas | 01 vaga . .

g g também familias atendidas por toda rede de
Assisténcia Social, Saude e Educacao;

-Efetuar a inclusdo e/ou atualizacdo dos dados
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cadastrais no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal/Programa Bolsa

Familia;

Carga Horéria 44 horas
Semanal
Remuneracao 1.775,87

-Arquivamento;

-Realizar as demais atividades inerentes ao
Programa conforme as orientagfes disponibilizadas
pelo Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome e pela Secretaria Nacional de

Renda e Cidadania.

- Executar outras atividades correlatas ou
determinadas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

- Profissional com habilidades no trabalho com
equipes, postura de respeito e valorizacdo as

familias.

5. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

5.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

5.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.1.2. Estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

5.1.3. Estar em dia com as obrigacbes do Servico Militar, para os candidatos do

sexo masculino;

5.1.4. Ter, a data da contratacdo, a qualificagdo exigida para o cargo publico para o

qual foi aprovado;

5.1.5. Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratagao;
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5.1.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades devidamente

comprovada por meio de exames a serem definidos pela Prefeitura;
5.1.7. Inscrever-se pessoalmente;

5.2. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instru¢des do Edital e
aceitacao tcita das condi¢es nele contidas.

5.3. No ato da inscricdo devera ser entregue 0s seguintes documentos, sob pena de

indeferimento:

5.3.1. Cépia do documento de identidade;

5.3.2. Cépia do CPF;

5.3.3. Copia do comprovante de residéncia atualizado;

5.3.4. Comprovantes de titulagdo para fins de pontuacdo, conforme descrito no item
06 deste edital.

5.3.5. Cadastramento no PIS/PASEP, se tiver;
5.3.6. Certiddo de nascimento ou casamento;
5.3.7. Certiddo de nascimento dos filhos dependentes, se tiver;

5.3.8. Declaracéo de bens;
5.3.9. Declaracéo de ndo acumulo de cargos;

5.4. As inscricdes serao realizadas, no periodo de 20 e 21 de agosto de 2025, entre
09:00 as 12:00 horas em Nova Casa Verde no CRAS ( Av. Dilson Casaroto, n° 336,
centro de Nova Casa Verde).

O candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo, conforme modelo constante do
Anexo | (a impresséo da ficha de inscricdo é de responsabilidade do candidato).
5.4.1 A Ficha de Inscricdo e Curriculo deverdo ser entregues, juntamente com as

copias dos documentos exigidos no item 5.3.
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5.4.2 Ao entregar a Ficha de Inscricdo, o candidato receberd comprovante de
Inscricao e entrega de documentos.

5.4.3 Nao sera aceita inscricdo condicional, extemporanea ou por correspondéncia,
FAX ou correio eletronico.

5.4.4 As informac6es prestadas na Ficha de Inscricdo e no curriculo séo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissdo do Processo Seletivo o
direito de excluir aguele que fizer seu preenchimento de forma incompleta, incorreta
elou ilegivel.

5.4.5 O candidato, ao assinar a Ficha de Inscricdo, estar4 declarando que tem
ciéncia de todas as condicbes para participar deste processo seletivo e, se for
convocado, devera entregar, por ocasido da contratacdo, os documentos para
exercicio da funcéo a que foi selecionado;

6. DA SELECAO

6.1. A selecéo sera realizada por Comissdo nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal,

especialmente para proceder aos tramites da presente selecao de pessoal.

6.2. O Processo Seletivo Simplificado constard de avaliacdo curricular, através de

atribuicdes de pontos por titulo do seguinte modo:

ITEM Titulos/Experiéncia Pontuacéo Pontuacéo
Maximo
01 Comprovante de experiéncia profissional na
area especifica de atuacdo do Programa Bolsa 05 pontos/ano 10 pontos

Familia (Validade dltimos 5 anos).

02 Comprovante de participacdo em cursos de Minimo de 10 horas: 20 pontos

capacitacao profissional na area especifica do 10 pontos

Programa Bolsa Familia. (Validade ualtimos 5

anos).
03 Comprovante de participacdo em cursos de Minimo 10 horas: 35 pontos
capacitacao profissional nas areas 5 pontos

administrativas, Assisténcia Social, Salde e

Educacdo. (Validade ultimos 5 anos).
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04 Curso Informética Basica. (Validade ultimos 5 Minimo 50 horas: 5 pontos
anos). 5 pontos
05 Comprovante de experiéncia profissional nas 10 pontos/ano 50 pontos

areas administrativas, Assisténcia Social, Salude

e Educacéo.
06 Ensino Superior Completo 10 pontos 10 pontos
TOTAL DE
PONTOS
130 PONTOS

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A Classificacdo dos candidatos que atenderem aos requisitos para exercer o
cargo de Técnico de Servigo Organizacionais — Entrevistador/Digitador, dar-se-
a em ordem decrescente, com base na somatéria dos pontos obtidos na Analise
Curricular.

7.2. Serd selecionado o candidato de acordo com a pontuacao obtida, mediante
comprovacdo documental de titulacao.

7.3. Caso haja empate na classificacdo, o desempate sera observado

respectivamente os critérios:
l. Maior idade;
. Maior tempo de experiéncia na area.

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado sera divulgado em Diario Oficial e no site da prefeitura Municipal de

Nova Andradina no dia 26 de agosto de 2025.

8.2. A aprovacao e classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado asseguram
ao candidato, ingresso no servico mediante o numero de vagas oferecidas para

cargo.

9. DA HOMOLOGACAO
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9.1. A homologacéo do resultado final sera divulgada no dia 26_de agosto de 2025,

através de publicacdo no diario Oficial e no site www.pmna.ms.gov.br.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Os candidatos classificados serdo convocados, na medida da demanda e
necessidade excepcional da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia, pela

ordem de classificacdo para exercicio das funcdes.

10.2. Os candidatos aprovados dentro das vagas, assumirdo em data prevista para
01 de setembro de 2025;

10.3. A Secretaria convocard o candidato através publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, como também de ligacao telefénica, SMS ou WhatsApp, devendo se
apresentar na Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social. O contato ndo
sendo realizado com sucesso, o candidato devera retornar em no maximo 24h, caso

nao o faca, o mesmo sera desclassificado.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A Comissdo do Processo Seletivo, objeto deste Edital, ficard instalada na
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.

11.2. O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizacdo dos dados
constantes em sua ficha de inscrigéo.

11.3. Nao se efetivara a contratacédo se esta implicar em acumulo ilegal de cargos,
nos termos da Constituicdo Federal.

11.4. Por ocasido da convocacao, sera desclassificado o candidato que ndo atender
qualquer das condi¢Oes exigidas. Da desclassificacdo ndo cabe recurso.

11.5. Para inscrever-se 0 candidato serd responsavel pela impressdo da ficha de
inscricdo que estard disponivel anexa ao edital publicado em diario oficial e no site

WWW.pmna.ms.gov.br.
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11.6. Preenchida a ficha de inscricdo, o candidato devera revisa-la, ficando apés a
assinatura, inteiramente responsavel pelas informacgdes nela contidas e documentos
anexados.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do Processo
Seletivo Simplificado.

11.8. Nao seréo juntados documentos posteriores ao ato de inscrigéo.

11.9. Os documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a
guarda da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social.

11.10. A classificacado neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por seis
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo da sua publicacdo em Diério
Oficial do Municipio de Nova Andradina.

11.11. Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste Edital,
serdo resolvidos, em conjunto pela Comissdo Coordenadora, que podera solicitar
parecer da assessoria juridica do Municipio.

11.12. A aprovacao do candidato neste Processo Seletivo Publico ndo gera direito e
sim possibilidade de contratacdo, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo,

mediante conveniéncia e interesse da Administracdo Publica.

Nova Andradina - MS, 14 de agosto de 2025.
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Prefeitura Municipal Nova Andradina

ANEXO | DO EDITAL Ne 003/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

PARA A FUNCAO DE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FICHA DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO

SEXO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

DIA MES

ANO

NUMERO

ORG. EXP.

DATA DA
EXPEDICAO

NUMERO DO CPF

NUMERO PIS/PASEP

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, n., APTO, BLOCO)

BAIRRO

CEP

MUNICIPIO

TELEFONES PARA CONTATO

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE CONHEGO E ME RESPONSABILIZO PELAVERACIDADE DAS INFORMAGOES
AQUI PRESTADAS E ACEITO AS CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO SELETIVO E, SE
CONVOCADO PARA CONTRATAGCAO, QUE APRESENTARElI TODOS OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS
CONDIGOES EXIGIDAS PARA EXERCER A FUNGAO.

EM, / 12025
ASSINATURA DO CANDIDATO
=<
COMPROVANTE DE INSCRIGAO
FUNGAO:

NOME DO CANDIDATO:
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CURRICULO DO CANDIDATO

NOME:

FUNCAO QUE CONCORRE:

N° RG: ORGAO EMISSOR CPF:
ENDERECO:
TELEFONE PARA CONTATO: E-MAIL:

Experiéncia Profissional
(informar periodos, empregadores e

cargos/fungdes)

Formagéo Escolar

(informar instituicdes de ensino, ano concluséo)

Cursos de Capacitagédo

(Ultimos cinco anos)

Nimero de  documentos  comprobatérios
entregues

Em, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

ESTE FORMULARIO E UM MODELO, PODERA SER DIGITADO OU IMPRESSO E PREENCHIDO
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AVALIACAO DE TITULOS

Nome do Candidato:
RG.:
ITEM Titulos/Experiéncia Pontuagéo Pontuagéo | Pontuacéo
Méaxima
01 Comprovante de experiéncia profissional na area especifica
de atuacdo do Programa Bolsa Familia. (Validade ultimos 5 05 pontos/ano
10 pontos
anos).
02 Comprovante de participagdo em cursos de capacitacdo Minimo de 10 20 pontos
profissional na area especifica do Programa Bolsa Familia. horas:
(Validade ultimos 5 anos). 10 pontos
03 Comprovante de participagdo em cursos de capacitacdo | Minimo 10 horas: | 35 pontos
profissional nas &reas administrativas, Assisténcia Social, 5 pontos
Saude e Educacao. (Validade ultimos 5 anos).
04 Curso Informatica Bésica. (Validade ultimos 5 anos). Minimo 50 horas: 5 pontos
5 pontos
05 Comprovante de experiéncia profissional nas areas 10 pontos/ano 50 pontos
administrativas, Assisténcia Social, Saude e Educacao.
06 Ensino Superior Completo 10 pontos 10 pontos
PONTUAGAO TOTAL DE TITULOS:
NOVA ANDRADINA-MS, , DE DE 2025.
MEMBRO DA COMISSAO MEMBRO DA COMISSAO
ASSINATURA PRESIDENTE DA COMISSAO
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