Edital N° 04/2026
Processo Seletivo Simplificado
Auxiliar De Servigos Gerais

A Prefeitura Municipal de Nova Andradina, por meio da Secretaria Municipal de

Saude, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo

Simplificado visando a contratacdo temporaria de Auxiliar de Servigos Gerais, para

atender necessidade excepcional e temporaria de interesse publico, conforme

disposicdes deste Edital.

1. DO OBJETO

O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a contratacdo temporéria de

Auxiliar de Servigos Gerais para apoio as atividades de limpeza, conservacdo e

servigos operacionais nas unidades e acfes do Municipio.

ATRIBUICOES BASICAS

Bloqueador
Quimico e
coleta de
Materiais e

Residuos

Transportar e diluir os inseticidas utilizados no combate a dengue;
abastecer a maquina costal motorizada (MCM) com gasolina e
inseticida; solicitar autorizacdo para pulverizacdo de inseticida
através da méaquina costal motorizada nos quintais e interior de
imoveis; fazer a retirada materiais passiveis de acimulo de agua e
aqueles em desuso, e de residuos considerados lixo, tais como:
eletrdnicos, moveis, reservatorios de agua, ferragens, sacos, sacolas,
tampas, copos, plasticos, papéis; preencher relatdrios de trabalho em
formulario padronizado; solicitar autorizacdo para ingresso nos
imdveis e nas residéncias;

Na realizacdo das tarefas o candidato utilizard& maquina costal
motorizada abastecida, com cerca de 25kg e nas costas; assim como
fazer o uso correto de todos os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPY) disponibilizados.

2. DO CARGO

e Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais

e Vagas: 42 (quarenta e duas)




o 32 (trinta e duas) vagas para a Sede do Municipio;
o 10 (dez) vagas para o Distrito de Casa Verde.
o Carga Horaria:44 (quarenta e quatro) horas semanais
o Local de Atuacdo: Sede do Municipio e Distrito de Casa Verde
e Remuneragdo: R$ 1.750,64 (um mil setecentos e cinquenta reais e sessenta e

guatro centavos)
3. DOS REQUISITOS

a) Ensino Fundamental incompleto ou completo;
b) ldade minima de 18 anos;
c) Aptiddo fisica para o exercicio das funcoes;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, militares.
4. DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 02 a 06 de fevereiro de 2026, das 7h as
13h, no endereco Rua Marcelino Fagundes n 100, Bairro Celina Gongalves, Nova
Andradina-MS.

Documentos necessarios:

« Ficha de inscricdo preenchida;
e Copiade RG e CPF;
« Comprovante de escolaridade (se houver);

e Curriculo atualizado.
5. DO PROCESSO DE SELECAO
O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas, ambas de carater classificatério:
5.1 Analise de Curriculo

Serdo avaliados experiéncia profissional e atuacdo em atividades compativeis com o

cargo.

5.2 Entrevista



A entrevista sera composta por 08 (oito) perguntas, conforme critérios definidos pela
Comissdo, com pontuagdo méaxima de 10 (dez) pontos, avaliando experiéncia,
conhecimento, postura, disponibilidade e perfil para a fungao.

6. DA CLASSIFICACAO

A classificacdo final serd obtida pela soma da pontuacdo da analise curricular e da
entrevista, em ordem decrescente, respeitada a op¢éo de localidade (Sede ou Distrito de

Casa Verde) indicada no ato da inscrigéo.
7. DO PRAZO CONTRATUAL E AVALIACAO

A contratacdo serd realizada por prazo determinado de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogada por igual periodo, conforme necessidade da Administracdo Publica e

interesse publico.

O contratado sera submetido a um periodo de avaliacdo de desempenho de 02 (dois)
meses, contados a partir do inicio das atividades. Durante esse periodo, o contrato
podera ser rescindido a qualquer tempo, em caso de avaliacdo desfavoravel ou por

conveniéncia da Administragdo, sem que isso gere direito a indenizacéo.

Aos (32) trinta e dois classificados, para a sede e aos 10 (dez) para o Distrito de Nova
Casa Verde, no limite das vagas oferecidas, serdo convocados para assinar contrato por
prazo determinado, para exercer atribui¢cGes da funcdo de Auxiliar de Servicos Basicos,
na atividade de Bloqueador Quimico e Coletor de Materiais e Residuos, nos trabalhos e

acOes de combate a dengue pela Secretaria Municipal de Saude.

O termo de contrato explicitara a funcdo a ser desempenhada, a duracéo do contrato, as
condicgdes de renovacao e de rescisdo, o valor e a forma de remuneracgéo, os direitos e

obrigagdes do contratado, bem como a carga horéria de trabalho.

O candidato convocado para assinar contrato devera comprovar, mediante apresentacao
de copia do documento respectivo, 0s seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter no minimo dezoito anos completos, na data da contratagéo;

c) estar em dia com as obrigacodes eleitorais, relativamente ao pleito de 2024,



d)

f)

estar quite com as obrigacdes do servi¢co militar, se do sexo masculino;

gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico passado por
meédico inscrito no CRM/MS;

ndo ocupar cargo ou fungdo em 6rgdo ou entidade da administracdo publica

municipal, estadual ou federal.

1.1 Além dos documentos referidos nas alineas ‘c’, ‘d’ e ‘e’, no item 6.3, os candidatos

convocados para a contratagdo deverdo apresentar uma cépia dos seguintes documentos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

Documento de identidade (RG) frente e verso;
Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;
Carteira Profissional (CTPS — todas as paginas)
Cadastramento no PIS/PASEP, se tiver;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de quitacdo Eleitoral;

Diploma, certificado de concluséo de curso ou matricula no ano letivo;
Certificado Militar (para homens);

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certidd@o de nascimento dos filhos dependentes;
Comprovante de residéncia;

Conta Corrente do banco Caixa Econdmica Federal;

m) Declaracdo de bens;

n)

Declaracdo de acumulo de cargo;

0) DeclaracdoNegativadeAntecedentesAdministrativoseCriminais.

p) CertiddodelGrauAcdesCiveiseCriminais; e

q) CertiddodeDistribuicdodaJusticaFederalAcbesCiveiseCriminais.

1.2 Os candidatos convocados, atendidas as exigéncias constantes dos itens 6.3 e 6.4,

para assinar contrato até cinco dias Uteis, podera, a pedido, ter esse prazo prorrogado

uma Unica vez.

2. DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 A Comissdo do Processo Seletivo, objeto deste Edital, ficara instalada na Diretoria-

Geral de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo na Av.

Antbnio Joaquim de Moura Andrade, 991 Bairro Centro, Nova Andradina-MS.



2.2 O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizacdo dos dados constantes em
sua ficha de inscricéo.

2.3 Os documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a
guarda da Secretaria Municipal de Financas e Gestdo, na Diretoria-Geral responsavel
pela gestdo das atividades de recursos humanos.

2.4 A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado tem validade por 12 (doze)
meses, contado da data da sua divulgacdo na imprensa oficial do Municipio de Nova
Andradina.

2.5 Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste Edital, serdo

resolvidos, em conjunto, pelos Secretarios Municipais de Financas e Gestao e de Salde.

, de de 2026.

Municipal de Saude — Prefeitura Municipal de Nova Andradina



Anexo DO EDITAL Ne 04/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE

DIA MES ANO M F NUMERO ORG. EXP. EXPEDICAO
) (C)

NUMERO DO CPF NUMERO PIS/PASEP

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, AVENIDA, n., APTO, BLOCO)

BAIRRO/DISTRITO CEP

MUNICIPIO TELEFONES PARA CONTATO

Formacéo Escolar
(Informar instituicbes de

ensino, ano conclusao).

Experiéncia Profissional
(informar periodos,
empregadores e

cargos/funcdes)

declaro que conhego e aceito as condi¢des constantes no edital que rege este processo seletivo e, se convocado
para contratacao, que apresentarei todos os documentos comprobatérios das condi¢gdes exigidas para exercer a

funcéo.

FUNCAO/ATIVIDADE: Auxiliar de Servigos Basicos —

EM, / 12026

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

FUNCAOJ/ATIVIDADE: Auxiliar de Servigcos Basicos

NOME DO CANDIDATO:




